
 

 
 
 
 
 



Барномаи идоракунии 
сифати таълим дар муассисањои тањсилоти 

 ибтидоии касбї ва таълими калонсолон 
  

Тавсифи умумї 

 
Сифати таълим - ин ќобилияти амалї намудани хизматрасонињои 

таълимї ва бадастории сатњи маърифатнокии хонандагон ва касбомўзон 
аст, ки ба талаботи истифодабарандагони натиљаи таълим љавобгў 
мебошад.  

Идоракунии сифати таълим - ин тањия ва татбиќи маљмўи 
чорабинињоест, ки имконият фароњам меоварад, то ба таври самаранок 
хизматрасонињои таълимї ба чунин сатњи сифатнокие расонида шаванд, 
ки мувофиќати натиљањои тањсилотро ба талаботи истифодабарандагони 
он таъмин созад.  

Барои таъмини низоми идоракунии сифати таълим дар муассисањои 
таълимии соњаи тањсилоти ибтидої барномаи бисѐрзинагї тањия карда 
мешавад ва он фаъолиятро дар самтњое фаро мегирад, ки назорат ва 
бањодињї ба сифати тањсилот танњо як љузъи таркибии он бошад.   

Иљрои барнома аз љониби тамоми воњидњои сохторї, њайати 
роњбарият ва омўзгорону устоњои таълими истењсолии муассисаи 
таълимї таъмин карда шуда, њамоњангсозии корро дар ин самт муовини 
роҳбари муассисаи таълимї оид ба такшили раванди таълим ва 
идоракунии сифати таҳсилот (мухтасаран: муовин оид ба таълим ва 
сифат, муовин оид ба корњои таълими истењсолї) тавассути шуъба 
(бахш, гурўњ)-и идоракунии сифати тањсилоти ин муассиса амалї 
месозад. Амалї сохтани барномаи бисѐрзинагии идоракунии сифати 
тањсилот ба принсипњои муайян асос меѐбад. 
 

Усулњои асосии идоракунии сифати таълим дар муассисањои 
 таълимии тањсилоти ибтидоии касбї ва таълими калонсолон 

 
       1). Идоракунии сифати тањсилот бояд дар доираи банаќшагирї ва  
мониторинг мањдуд нагардад. 

2). Низоми идоракунии сифати тањсилот бояд таѓйирпазир, кушода 
ва сервариант бошад.  
      3). Ваколат ва вазифањо дар идораи сифати таълим бояд байни 
тамоми ширкаткунандагони раванди таълим таќсим гардида, ваколатњо 
бо њуљљатњои меъѐрї тасдиќ карда шаванд.  
      4). Идоракунии сифати таълим бояд бе бюрократикунонии иловагии 
раванди таълим ба роњ монда шавад.  
      5). Бонизомї, татбиќи мукаммали вазифањои идоракунї, ташкили 
зинагии идоракунии сифати таълим, робитаи омилњои дохилї ва берунї, 
идомаи анъанањо ва ѓайра дар тамоми марњилањои амали низоми 
идоракунї риоя карда шаванд. 



      6). Сифат дар низоми болоии тањсилот бояд сифати низомњои поѐнии 
тањсилотро фаро гирад. Низоми идоракунї дар ин маврид чунин 
зинањоро аз боло ба поѐн дар бар мегирад:  
       -  муассисаи таълимї дар маљмўъ;  
       -  барномањои таълимї (ихтисос, шуъба); 
       -  силсилаи фанњо;  
       - фанњои алоњида (омўзгор, устои таълими истењсолї) ва хонанда 
(касбомўз).  

 7).  Идоракунии сифати тањсилот дар ду самт бояд сурат гирад: 
  -  таъмини сифат;   
  - рушди сифат.  
Таъмини сифат барои татбиќи њадафњои меъѐрї, истифодаи 

самараноки иќтидори таълимии мављуда, бавуљудории муњити босифати 
таълимию касбї ва бадастории натиљањои сифатноки таълим равона 
шудааст. Рушди сифат зиѐдкунии иќтидори таълимии мављуда ва 
болобарии самаранокии онро аз њисоби татбиќи навоварињо, такмили  
сифати муњити таълимию касбї ва натиљањои таълим дар назар дорад.  

 8).Сатњи эъломшудаи сифати тањсилот бояд ба истифодабарандагони 
мањсули муассисаи таълимї кафолат дода шавад.  
       9). Сифати тањсилот бояд ба талаботи тамоми субъектњои тањсилоти 
ибтидоии касбї ва таълими калонсолон љавобгў бошад:  

- хонанда (касбомўз) тањти мафњуми сифат чунин тањсилотеро дар 
назар дорад, ки барои рушди иќтидори шахсї ва болобарии ў дар 
зинањои вазифаи хизматї нигаронида шудааст;  

- кордињанда чунин корманди босалоњиятеро баъди тањсилот 
интизор аст, ки аз рўзњои аввали фаъолияташ бояд вазифањояшро 
босифат иљро карда тавонад; 

 - давлат аз тањсилот мутахассиси бомањорат ва шањрванди аз љињати 
њуќуќї бомасъулиятро нигарон аст; 

 - љомеа ба он манфиатдор аст, ки мутахассиси бомањорат ба 
фаъолияти иљтимоии эљодкорона низ омода бошад.  

10). Идоракунии сифати тањсилот бояд ба тарбияи чунин мутахассиси 
хатмкардаи муассисаи таълимии тањсилоти ибтидої ва таълими 
калонсолон касбї равона карда шавад, ки дониши амиќи назариявї, 
мањорати баланди касбї, ќобилияти муошират бо њамкасбон ва ба 
тарафи худ ва андешаи худ кашидани мардумро дошта, дар фаъолияти 
љамъиятї, иќтисодї, фарњангї, илмї, робита бо мардум фаъол ва барои 
иљрои наќши касбї ва иљтимоии худ дар љамъият омодагии њамаљониба 
бошад.  

 
Зинањои асосии Барномаи идоракунии сифати таълим 

 
       1). Тањќиќи вазъи таълим дар муассисаи таълимї ва омўзиши бозори 
мењнат.  
       2).  Ташкил ва такмили идоракунии муассисаи таълимї. 



       3). Ташкили робитањои мутаќобила байни муассисаи таълимї ва 
истифодабарандагони мањсули ин муассиса, корњои таблиѓотї. 
        4). Ташкили корњои касбинтихобкунї дар муассисањои таҳсилоти 
умумї, курсњои тайѐрї ва ќабули хонандагон (касбомўзон) ба муассиса. 
        5). Банаќшагирии муњтавои таълим, коркард ва иљрои  барномањои 
таълимї, таъмини методї ва моддии раванди таълим, таъмини 
фаъолияти илмию методї. 
       6). Ташкили таљрибаомўзии хонандагону касбомўзон. 
       7).  Таъмини раванди таълим бо кадрњо. 
        8). Ташкили усулњои нави таълим, њавасманд сохтани 
таълимгирандагон барои тањсилоти босифат.  
       9). Назорати сифати таълим. 
     10). Тањия ва иљрои наќшаи чорабинињо оид ба бартараф сохтани 
камбудињо ва болобарии минбаъдаи сифати таълим. 
  

Тафсири зинањои асосии Барномаи идоракунии сифати таълим 
                                                   

Намунаи тањќиќи вазъи таълим бо истифода 
аз нишондињандањои рейтингї 

р/т Нишондињанда   Воќеї  

1. Меъѐрњои умумї:    

1.2. Мављудияти шартнома оид ба њамкорї бо корфармо    

1.3. 

Теъдоди хонандагон (касбомўзон), ки дар дархости кордињандагон 
дарљ гардида, барои тањсил аз рўйи барномањои таълимии 
тањсилоти ибтидоии касбї , ки муассисаи таълимї  амалї 
менамояд,  ќабул шудаанд (нафар) 

  

1.4. Миќдори барномањои таълимии амалишаванда (адад)   

1.5. 
Номгўи касбњо ва ихтисосњое, ки тибќи тањсилоти ибтидоии касбї  
тайѐр карда мешаванд (адад) 

  

1.6. 
Миќдори барномањои таълимии тањсилоти ибтидоии касбї ва 
таълими калонсолон 

  

1.7. Миќдори гурўњњо (пуррагардонии онњо)    

1.8. Теъдоди умумии хонандагон, касбомўзон (нафар)   

1.9. 
Иќтидори лоињавии муассисаи таълимї (тибќи иљозатнома), 
(нафар) 

  

1.10. Мављудияти сохторњои таркибї (воњидњои сохторї)    

1.11. Мављудияти барномаи рушди  муассисаи таълимї    

2. Шароити тањсил дар муассисаи таълимї   

2.1. Теъдоди   омўзгорони доимї (нафар)   

2.2. Теъдоди омўзгоронии њамкор (нафар)    

2.3. Теъдоди устоњои таълими истењсолї (нафар)   



2.4. 
Теъдоди кормандони муњандисию омўзгории доимї, ки   аз 
такмили ихтисос гузаштаанд   

  

2.5. 
Теъдоди умумии (доимї ва њамкор) кормандони муњандисию 
омўзгорие, ки дорои тањсилот мебошанд:   

  

 олии касбї  

 миѐнаи касбї  

 ибтидоии касбї  

2.6. 
Теъдоди умумии (доимї ва њамкор) кормандони муњандисию 
омўзгорие, ки дараљаи тахассусї доранд (нафар):    

  

 олї  

 якум    

 дуюм     

 дараљаи тахассусї надорад  

2.7. 
Теъдоди умумии (доимї ва њамкор) кормандони муњандисию 
омўзгорие, ки собиќаи кори омўзгорї доранд:   

  

 то 5 сол    

 аз 5 то 10 сол    

 аз 10 то15 сол    

 аз 15 то 20 сол    

 зиѐда аз 20 сол    

2.8. 
Теъдоди умумии (доимї ва њамкор) кормандони муњандисию 
омўзгорие, ки синну солашон:  

  

 то 30-сола    

 аз 30 то 40-сола    

 аз 40 то 50-сола    

 аз 50 то 60-сола  

 аз 60-сола боло    

2.9. 
Теъдоди умумии кормандони муњандисию омўзгории доимие, ки 
дорои мукофотњои давлатї, соњавї ва минтаќавї мебошанд 
(нафар) 

  

2.10. 
Теъдоди кормандони муњандисию омўзгории (доимї ва њамкор) 
дорои дараљаи илмї (нафар) 

  

2.11. 
Мављудияти омўзгорон ва устоњои таълими истењсолие, ки дар 
озмунњои устодони касб сазовори љойњои љоизавї гардидаанд 

  

2.12. 
 Аз  љониби кормандони муассисаи таълимї чанд маќола ба табъ 
расидааст (љузъи чопї)  

  

2.13. 
Шумораи умумии компютерњое, ки дар раванди таълим истифода 
мешаванд (адад) 

  



2.14. Миќдори фонди китобхона (адад):    

 таълимї   

 илмї - омўзгорї, методї    

 бадеї    

 номгўи матбуоти даврї    

2.16. 
Миќдори умумии мањфилњо ва (ѐ) машѓулиятњои факултативии 
берун аз наќшаи таълимї 

  

  3. Раванди таълим дар муассисаи таълимї:   

3.1. Татбиќи технологияњои нави таълим    

3.2. Иштирок дар чорабинињои шањрї (ноњиявї) (адад):    

 
озмунњои љумњуриявї (вилоятї, шањрї, ноњиявї)-и устодони 
касб      

  

 
олимпиадањои фаннии љумњуриявї (вилоятї, шањрї, ноњиявї), аз 
љумла фанњои умумитаълимї ва (ѐ) фанњои тахассусї 

  

 намоишњо     

 чорабинињои варзишї    

3.3. 
Мављудияти маќомотњои љамъиятии  идоракунии муассисаи 
таълимї, шўрои сарпарастон ва ѓайра  

  

3.4. 
Мављудияти маќомоти худидоракунандаи хонандагон 
(касбомўзон) 

  

3.5. 
Иштирок дар барномањои таълимии байналмилалї (бо њуљљатњои 
мушаххас тасдиќшаванда)  

  

   4. Натиљаи фаъолияти муассисаи таълимї    

4.1. 
Теъдоди хонандагоне, ки курси пурраи таълимро хатм намудаанд 
(љамъ аз рўйи њамаи барномањои таълимї) (нафар) 

  

4.2. 
Теъдоди хонандагон, ки зинаи аввали таълимро хатм намудаанд 
(нафар) 

  

4.3. Теъдоди хонандагоне, ки  бо сабабњои гуногун хориљ шудаанд   

4.4. 
Теъдоди хатмкунандагоне (хонандагоне ва (ѐ) касбомўзоне), ки бо 
кор таъмин шуданд 

  

 ба сафи артиш даъват шуданд    

 ба рухсатии дарозмуддат рафтаанд      

 
 ба   муассисањои тањсилоти миѐнаи касбї ва ѐ олии касбї дохил 
шуданд ( нафар) 

  

4.5. 
Теъдоди хонандагоне, ки муассисаи таълимиро бо дипломи аъло 
хатм намуданд (нафар) 

  

4.6.   Љоизадорони озмунњои устодони касб      

4.7. Теъдоди хонандагоне (касбомўзон), ки дар озмунњои касбї   



иштирок намудаанд (нафар) 

4.8. 
Теъдоди шахсони калонсоле, ки тайѐрии касбиро (бозомўзиро) 
гузаштанд (нафар) 

  

4.9. 
Миќдори љойњои љоизавї, ки дар мусобиќањои варзишї ба даст 
омадааст 

  

5. Кори методї дар муассисаи таълимї:  

5.1. Вазифа, мазмун ва банаќшагирии кори Шўрои омўзгорон  

5.2. 
Фаъолияти кабинети методї (наќшаи корї, вазифа, мазмун ва 
шакли кор,љињозонидани кабинет)    

 

5.3. 
Вазифа ва мазмун ва банаќшагирии кори комиссияњои методї 
(фаннї)  

 

5.4. 
Дарсњои кушод ва ба дарсњои якдигар иштирок кардани 
кормандони муњандисию омўзгорї (тањлил, бањодињї ва 
пешнињодњо) 

 

6. Самарнокии фаъолияти молиявию хољагии муассисаи таълимї:   

 нишондодњо ба њолати то 1 январи сол (њазор сомонї)    

 миќдори умумии маблаѓњои воридшуда    

 миќдори умумии маблаѓњои сарфшуда    

 
даромад аз њисоби фаъолияти соњибкорї ва дигар манбаъњои 
иловагї  

  

7. 
Динамикаи рушди муассисаи таълимї (дар муќоиса бо 
нишондодњои солњои гузашта) 

  

7.1. Љорї намудани барномањои таълимии нав   

7.2. 
Тайѐр кардани кадрњои коргарї аз рўйи касбњои нави тањсилоти 
ибтидоии касбї  

  

7.3. Пуррагардонии захираи китобхона бо адабиѐти тахассусї   

7.4. Дастрас намудани технологияи компютерї   

7.5. Дастрас намудани таљњизоти нави таълимї    

7.7. 
Таљдиди заминаи таълимї - методї, таълимї- истењсолї ва моддї- 
техникї 

  

7.8. Иштирок дар лоињањои инноватсионї    

 
Намунаи тањќиќи вазъи таълим бо истифода аз меъѐрњои  

муайянкунандаи маќоми муассисањои таълимии тањсилоти 
 ибтидоии касбї ва таълими калонсолон 

р / т Нишондињандањо Литсењои касбї Маказњои таълими 
калонсолон 

1. Теъдоди хонандагон 
(касбомўзон) 

На камтар аз 220 
нафар 

 Тибќи наќша 

2. Масоњати таълимї ва 
лабораторї барои як 

На камтар аз 4 
метри мураббаъ 

На камтар аз  2 
метри мураббаъ 



хонанда (касбомўзон)  

3 Фоизи омўзгорони доимї 
(штатї)  

 
70% 

 
   

4.   Таъминоти  
  кадрї: 
-омўзгорони  
пешбар (дараљаи олї ва 
якум); 
-омўзгорони дорои тахассуси 
умумї (дараљаи 2 ва 
бедараља) 

 
 
 

66% 
 

34% 

 
 
  
 
 
  

 
 

5. Фоизи устоњои таълими 
истењсолї (штатї)  

 
80% 

 
   

6 Таъминоти кадрї:  
-устоњои таълими истењсолии 
дорои дараљаи тахассусии  
якум; 
-устоњои таълими истењсолии 
дорои дараљаи тахассусии 
дуюм ва бедараља 

 
 
 

66% 
 
 

34% 

 
 
 
  
 
 
  

8 Теъдоди омўзгорони (устои 
таълими истењсолии) љавон 
(то 35-сола) 

 
На кам аз 10% 

  

9 Фоизи омўзгороне (устои 
таълими истењсолии), ки аз 
такмили ихтисос (бозомўзї) 
гузаштанд  

 
20% 

 
  

10 Таъминот бо адабиѐти 
 таълимї- тахссусї, 
 методї ва бадеї 

 
70% 
30% 

 
70% 
30% 

11 Миќдори љойњои нишаст дар 
ќироатхона 

На кам аз 40 љой На кам аз 20 љой 

12 Теъдоди хонандагон дар 
гурўњњои таълимї  

Рўзона  15 - 20 н. 
 

Рўзона 15 - 20 н. 
 

13 Шумораи нашри маќолањо 
ва дастурњои илмї-методї 
дар як сол 

То 5 номгуй То 2 номгуй 
 

14 Ваќти мошини компютерї 
барои як хонанда (касбомўз) 
дар як сол   

 
40 соат 

 
 

15 Шумораи компютерњо ба 
100 нафар хонанда 

 
10 дона 

 
 

16 Миќдори хате, ки ба сети 
Интернет васл мебошад  

 
3 

 
1 

17 Сарбории хонандагон дар як 
њафта 

42 соат 36 соат 

18 Фоизи хатмкардагоне, ки 
имтињоноти хатмкунии 
тахассусиро бо бањои хуб ва 
аъло супориданд. 

 
 

На кам аз 60% 

 
 

На кам аз  60% 

19 Сатњи дониши хонандагон 
(касбомўзон) аз рўи 

 
 

 
 



санљишњои комиссияи 
аттестатсионї 

70% 50% 

 
  1) Идоракунии сифати таълим бо истифода аз нишондињандањои 

рейтингї ва меъѐрњои муайянкунандаи маќоми муассисањои таълимии 
тањсилоти ибтидої ва таълими калонсолон имкон медињад, ки амалиѐти 
зарурии идоракунї аз љониби роњбарияти муассисаи таълимї барои 
њалли мушкилоти мављуда, рафъи нишондињандањои ба талабот 
номувофиќ ва болобарии сифати тањсилот интихоб карда шавад.  

2) Омўзиши маќом ва нуфузи муассисаи таълимї дар байни 
муассисаҳои таълимии дигари ҳамин сатҳ (дар сатҳи љумњурї, шањр ва 
ноҳия). 

3) Тањлили майлу раѓбати хонандагон (касбомўзон) ва волидон ба 
таълими ин ѐ он ихтисос, касбњои иловагї, афзалият додани хонандагон 
(касбомўзон) волидон ба самтҳои муайяни касбї. 

4) Омўзиши талаботи бозори меҳнати дохилию хориљї ба ихтисосу 
касбҳои мављуда ва касбҳои  нави ба талабот љавобгў. 

Намунаи омўзиши талаботи бозори мењнат 

       Муайянсозии нишондињандањои сифатии бозори мењнат, тамоюлот 
дар он, тањлили таѓйироти иќтисодї, демографї, иљтимої ва омилњои 
дигар дар минтаќаи муайян; 
       Омўзиши њаљми воќеї ва иќтидори бозори мењнат дар минтаќаи 
муайян, талаботи он ба ќувваи корї; 
       Тањлили раќобатпазирии муассисаи таълимї дар бозори мењнат ва 
дар бозори хизматрасонињои таълимї; 
       Муайянсозии њадди аќал ва аксари маоши касбњои коргарї, 
љубронпулињо, имтиѐзњо дар мањал, минтаќа ва кишварњои њамсоя; 
       Тањлили имконоти корхона ва ташкилоти дахлдор барои ќабул ба 
љойхои кории холии мављуда, ташкилѐбанда ва ѓайра. 
 

Такмили идоракунии муассисаи таълимї 
 

       1) Такмили сохтори идоракунии муассиса аз рўи модулњо:  
       - модули идоракунї; модули самтгирии касбї; 
       - модули таълимї; модули кадрию методї;  
       - модули иттилоотонї; модули тарбиявї;  
       - модули арзѐбии фаъолият; модули таљрибаи истењсолї;  
       - модули хољагию молиявї ва ѓайра. 
       2) Такмили идоракунии захирањо. 
       3) Такмили усул ва шартњои харидории таљњизот ва маводи таълимї. 
       4) Ташкил ва такмили идоракунии сифати таълим: 
       - муайянсозии стратегия ва њадафњо дар самти таъмини сифати 
тањсилот;  
       - банаќшагирии идоракунї ва болобарии  сифати тањсилот; 



       - ташкили низоми таъмини сифати тањсилот;  
       - тањлили мунтазами сифати тањсилот. 
 

Ташкили робитањои мутаќобила байни муассисањои таълимї ва 
истифодабарандагони мањсули ин муассисањо, корњои табѓиботї 

 
1) Барќарорсозии робитањои мутаќобила бо истифодабарандагони 

мањсули муассисаи таълимї барои кор ѐ тањсили минбаъдаи 
хатмкунандагон, талаботи касбии корфармо ѐ муассисањои тањсилоти 
миѐна ва олии касбї ба довталабон.  

2) Барќарорсозии њамкорињои иљтимої бо корфармо. 
3) Мувофиќа кардани барномањои таълимї бо муассис, корфармо ѐ 

муассисањои тањсилоти миѐна ва олии касбї.  
4) Пайдо кардани сарпарастон аз љумлаи кордињандањо ѐ 

муассисањои тањсилоти миѐна ва олии касбї, ташкилоти мањаллию 
байналмилалї, тањияи лоињањо ва ѓайра. 

5) Корњои таблиѓотї дар байни кордињандањо.  

 Банаќшагирии муњтавои таълим, коркард ва иљрои барномањои 
таълимї, таъминоти методї ва моддии раванди таълим, ташкили 

фаъолияти илмию методї    

1) Тањия ва иљрои барномањои таълимї дар асоси стандартњои 
давлатии тањсилот ва талаботи муассис, кордињанда ѐ муассисањои 
тањсилоти миѐнаи касбї ва олии касбї. 

2) Дастрассозии таълим бо дастурњои методї. 
3) Тањияи дастурњои методї. 

        4) Таъмини омўзгорон ва хонандагон бо китобњои дарсї. 
        5) Тањияи китобҳои дарсї ва тахассусї. 
        6) Таъмини муассисаи таълимї бо воситањои таълимию методї,   
тањким ва рушди пояи моддию-техникии муассиса. 
       7) Компютерикунонии раванди таълим ва дастрасї ба Интернет, 
ташкили хизматрасонињои китобхона ва иттилоотї. 
       8) Ташкили синфхонањои фаннї ва ихтисосї. 
       9) Ба роњ мондани фаъолияти илмию методии омўзгорон, кори 
шўрои муњандисию омўзгорї, шўрои методї ва кабинети методї. 
       10) Тањия ва иљрои наќшаи корњои таълимии беруназсинфї ва кори 
мањфилњои фаннї. 
       11) Тањия ва иљрои наќшаи корњои тарбиявї (иљтимої-маишї) дар 
раванди таълим ва берун аз дарс, ба роњ мондани кори мањфилњои 
фарњангї, варзишї ва ѓайра. 

  Ташкили таљрибаомўзии хонандагон   

       Дар ташкили таљрибаомўзии хонондагон (касбомўзон) бояд дар 
назар дошт, ки ин шакли фаъолият ќисми људонашавандаи тарбияи 
мутахассисон буда, барои бадастории њадафњои зерин равона шуда аст: 



       1) Таљрибаомўзии истењсолии хонандагони (касбомўзони) 
муассисањои тањсилоти ибтидої ва таълими калонсолон, бояд маќсади 
мустањкам ва амиќтар кардани донишњои назариявї, пайдо кардани 
мањорат, малака ва таљрибаи касбии кори амалї аз рўйи ихтисоси 
омўхташавандаро дошта бошад. 
       2). Таљрибаомўзии истењсолиии хонандагон (касбомўзон) 
марњилањои зеринро дар бар мегирад:  
        - таљрибаомўзї барои пайдо кардани мањорат ва малакаи касбии 
ибтидої (таълимї);  
        - таљрибаомўзї аз рўйи самти ихтисос (шиносої, технологї); 
        - таљрибаомўзии пешаздипломї (тахассусї ѐ коромўзї). 

3). Вазифаи таљрибаомўзии таълимї ин пайдо кардани мањорат ва 
малакаи касбии ибтидої, тайѐр намудани хонандагон (касбомўзон) ба 
омўзиши амиќи фанњои умумикасбї ва ихтисос, одат кунонидани онњо 
ба мањорат ва малакаи амалии касбї аз рўйи касбу ихтисоси 
интихобкарда мебошад. 

4). Таљрибаомўзї аз рўи самти ихтисос (шиносої, технологї) бояд 
ба шиносої бо истењсолот, муастањкамкунї, васеъкунї, амиќкунї ва 
танзимсозии донише, ки њангоми омўзиши фанњои касбї ба даст 
омадааст, равона шуда бошад. 

5). Таљрибаомўзии пешаздипломии хонандагон марњилаи хотимавии 
тањсил буда, бо маќсади соњиб гардидани онњо ба мањорати 
аввалиндараљаи касбї ва санљидани тайѐрии касбии мутахассиси оянда 
ба фаъолияти мењнатии мустаќил ва љамъоварии маводњо барои кори 
дипломї (хаттї - имтињонотї) гузаронида мешавад. 

 6). Коромўзии  хонандагони муассисањои тањсилоти  ибтидоии 
касбї яке аз намудњои гузаронидани таљрибаомўзии пешаздипломї 
мебошад. Он дар њолате гузаронида мешавад, ки дар аттестатсияи 
давлатии љамъбастї иљро кардани лоињаи (кори) дипломї пешбинї 
нагардида бошад.  

7). Мундариљаи њамаи марњилањои таљрибаомўзии истењсолї (касбї) 
тибќи барномаи таљрибаомўзии истењсолї (касбї) муайян карда 
мешавад. 

8). Таљрибаомўзї барои пайдо кардани мањорат ва малакаи касбии 
ибтидої дар устохонањои таълимї, таълимї - истењсолї, хољагии 
таълимї, минтаќањои таълимї - таљрибавї ва дигар объектњои 
ѐрирасони муассисаи таълимї гузаронида мешавад. 

9). Таљрибаомўзии технологї (шиносої) ва пешаздипломї дар 
корхонањои базавї ва дигар ташкилоту корхонањо дар асоси шартномаи 
байни корхона ва муассисаи таълимї гузаронида мешавад. 

10). Хонандагони (касбомўзони) муассисањои таълимї њангоми 
гузаронидани таљрибаомўзии истењсолї (касбї) дар ташкилотњо 
вазифадоранд, ки супоришњои дар барномаи таљрибаомўзї 
нишондодашударо пурра иљро намоянд, ќоидањои тартиботи дохилии 
мењнатии дар ташкилот амалкунанда ва ќоидањои бехатарии 
зиддисўхториро риоя намоянд. 



11).  Роњбарони таљрибаомўзї аз муассисаи таълимї бояд алоќаро 
бо роњбарони таљрибаомўзї аз ташкилотњо мустањкам намуда, якљоя 
барномаи кории гузаронидани таљрибаомўзиро тањия намоянд. 

 
  Таъмини раванди таълим бо кадрњо 

 
1) Тањия ва иљрои барномањои кўтоњмуњлат ва дарозмуњлати 

таъминоти кадрї дар мувофиќа бо муассис ва маќомоти давлатии 
љумњуриявї ва мањал. 
       2) Барќарорсозии робита бо хатмкунандагони муассисањои 
тањсилоти миѐнаи касбї ва олии касбї барои љалб барои кори омўзгорї 
ва устои таълими истењсолї. 
       3) Ба роњ мондани корњои касбинтихобкунї дар байни хонандагони  
муассиса, ки майлу раѓбат ба касби омўзгорї ва устои таълими 
истењсолї доранд. 
       4) Њалли масъалаи таъминоти кадрї бо роњи бастани шартномањо бо 
муассисањои тањсилоти миѐна ва олии касбї, корхонаю ташкилоти 
мањаллї, омўзгорон ва устоҳои таълими истењсолї. 
       5) Тањия ва иљрои наќшаи такмили ихтисос ва бозомўзї роњбарони 
муассисањои таълимї,  омўзгорон ва устоҳои таълими истењсолї. 
       6) Дастгирии иљтимоии омўзгорон, устоҳои таълимї ва кормандони 
муассиса. 
 

  Ташкили усулњои нави таълим, њавасмандгардонии 
барои таълими босифат 

 
1) Ташкили таълими модулї, бисѐрзинагї, усулњои  навгонии 

фаъоли таълим ва шаклњои дигари мутобиќ ба талаботи замони муосир. 
2) Муайянсозии роњњои њавасмандгардонии таълимгирандагон 

барои тањсилоти сифатнок. 
 

Намунаи усулњои њавасмандгардонии таълимгирандагон 
 

      1). Фањмондадињии зарурати донишњо ва ањамияти онњо барои 
амалия. 
      2). Ташкили раванди дарс ба тарзе, ки зарурати омўзиши ин маводи 
таълимї ба хонанда  (касбомўз) маълум гарда два дар ин асос минбаъд 
хонанда  (касбомўз) худназораткунї ва худбањодињиро ташкил карда 
тавонад.  
      3). Вобаста ба вазъият ва ќобилияти хонандагони (касбомўзони) 
алоњида ташкил намудани шаклњои инфиродї ва гурўњии таълими 
хонандагон (касбомўзон).  
       4). Такмили тарбияи касбии  хонандагон:  
       - ташаккули ќобилияти мутобиќшавї дар фаъолияти касбї;  
       - татбиќи  усули таълими касбї бо назардошти талаботи оянда; 



       - ба шароити минтаќа ва талабот мутобиќ сохтани таълими касбии  
хонандагон (касбомўзон);  
       - истифода аз усулњои таълим, ки ба амалия равона шудаанд ва ѐ ба 
татбиќи пурраи технологияњои иттилоотї асос ѐфтаанд.  
       5). Истифода аз бањогузорї чун воситаи њавасмандсозї бо тањлили 
сифатии натиљањои таълим – таъкид намудани тамоми лањзањои мусбати 
донишазхудкунии хонанда (касбомўз) ва ѐ сабабњои номуваффаќии ў дар 
самти азхудкунии маводи таълимии мушаххас.  
        6). Дастгирии иљтимоии хонандагон.  
 

   Мониторинги сифати таълим 
 

       1) Таъсис ва ташкили фаъолияти шуъба (бахш, гурўњ)-и идоракунии 
сифати таълим ва таъини муовини роҳбари муассисаи таълимї оид ба 
такшили раванди таълимї ва идораи сифати таълим (мухтасаран: 
муовин оид ба таълимї-методї ва сифат). 
       2) Арзѐбї тибќи барномаи санљиши сатњи сифати таълим дар 
муассисањои таълимии тањсилоти ибтидоии касбї ва таълими 
калонсолон. 
 

Намунаи барномаи санљиши сатњи сифати таълим дар муассисањои 
тањсилоти ибтидои  касбї ва таълими калонсолон 

 
          1). Мављудияти Низомнома ва Оинномаи муассисаи таълимї. 
Сохтори муассисаи таълимї.  
       2). Теъдоди хонандагон (касбомўзон) дар шуъбањои рўзона ва 
ѓоибона (буљавї ва шартномавї, таносуби онњо). Наќшаи ќабули 
хонандагон (касбомўзон). Риояи замимаи иљозатнома ва сифати ќабул. 
       3). Наќшањои таълимї вобаста ба ихтисосњо. Барномањои таълимии 
намунавї. Наќшањои таќвимї. Матни лексия ва наќшаи дарси омўзгорон 
ва устоњои таълими истењсолї. 
       4). Иљрои Ќонун, ќарорњои Њукумати Љумњурии Тољикистон ва 
дигар санадњои меъѐрии њуќуќї дар соњаи тањсилоти ибтидои касбї ва 
таълими калонсолон. 
       5). Таъминот бо кадрњои муњандисї - омўзгорї. Омўзгорони доимї, 
њамкор ва дараљаи тахассусидошта. Омўзгорони љавони то 35-сола. 
Наќшаи такмили ихтсоси омўзгорон ва устоњои таълими истењсолї. 
       6). Масоњати таълимии муассисаи таълимї. Таъминот бо синфхона, 
кабинетњои таълимї, лаборатория ва устохонањои таълимї. Хобгоњи 
хонандагон. 
       7). Миќдори компютерњо ва таљњизонидани синфхонањои 
компютерї. Мављудияти почтаи электронї ва Интернет. Ваќти мошинї 
дар як сол барои як хонанда (касбомўз). 
       8). Баррасии сатњи сифати таълим дар шўрои педагогї ва љаласањои 
назди роҳбари муассиса ва љузъњои таркибии он. 



        9). Њолати ташкили корњои мустаќилонаю инфиродии хонандагон 
ва таъминоти онњо бо адабиѐт ва коркардњои методї. 
       10). Китобхонаи муассиса. Таъминот бо китобњои дарсї 
(умумитаълимї ва тахассусї), методї ва бадеї. Ќироатхонаи муассисаи 
таълимї. 
      11). Фаъолияти кормандони муассисаи таълимї оид ба тањия ва чопи 
дастуру васоити таълимию методї дар ду соли охир. 
      12). Иштироки  роњбарони муассисаи таълимї, омўзгорон ва устоњои 
таълими истењсолї ба дарсњои таълими назариявї ва истењсолї. Тањлили 
дарсњо. Татбиќ ва истифодаи усулњои фаъоли таълим, технологияи нав, 
навоварї дар машѓулиятњо.  
       13). Санљиши сатњи дониши хонандагон (касбомўзон) тибќи 
гузаронидани пурсишњои шифоҳї, корњои хаттї ва тестї. 
       14). Корњои тарбиявї дар муассиса. 
       15). Гузаронидани пурсишнома дар байни хонандагон  (касбомўзон) 
бо маќсади бањо додан ба сифати таълим. 
       16). Барномаи санљишї барои экспертњои тахассусї ва намунаи 
наќшаи тањлил ва бањодињї ба сифати дарсњо (замима мегарданд). 
 

Барномаи санљишї барои экспертњои тахассусї 
 

       1). Наќшаи таълимї. Барномањои таълимии намунавї вобаста ба 
ихтисос. Наќшаи таќвимї. Матни лексия ва наќшаи дарси омўзгор. 
       2). Бањо ба ташкили раванди таълим. 
       3). Мављудият ва истифодаи лабораторияњо, кабинетњо ва 
устохонањои таълимї вобаста ба ихтисос. 
       4). Мављудияти адабиѐти таълимї ва методї дар китобхона оид ба 
ихтисос (ном, соли нашр, забони китоб). 
       5). Корњои инфиродї ва мустаќилонаи хонандагон (касбомўзон). 
Таъминот бо адабиѐт.  
       6). Тањлили дарсњои омўзгорон ва устоњои таълими истењсолї. 
Татбиќи усулњои фаъоли таълим, система ва технологияи нави таълимї 
дар дарс. Бањо ба дарси омўзгор. 
       7). Фаъолияти кормандони муассисаи таълимї оид ба тањия ва чопи 
адабиѐти таълимию методї дар ду соли охир.  
       8). Гузаронидани санљиши хаттии сатњи дониши хонандагон 
(касбомўзон) (тибқи љадвали замимашуда). 
 

Наќшаи тањлил ва бањодињї ба сифати машѓулиятњо  
 

      1). Фанни таълимї.  
      2). Мавзўъ (лексия, амалї, семинарї). 
      3). Омўзгор (доимї, њамкор). 
      4). Сана, синфхона. 
      5). Шуъба, комиссияи методї, ихтисос, курс, гурўњ. 
      6). Иштироки хонандагон:  



       - мувофиќи журнал;  
       - иштироки воќеї;   
       - дер монданд. 
       7). Мављудияти барномаи таълимї. Мувофиќати мавзўъ ба барнома 
ва наќшаи таќвимї ва ќайди мавзўъ дар журнали гурўњ. Мављудияти 
матни лексия, наќшаи дарс, коркардњои методї оид ба ин намуди 
машѓулият. 
       8). Истифодаи аѐният, воситањои техникии таълимї, маводи таълимї 
ва бањо ба вазъи синфхона. 
       9). Бањо ба ќисматњои дарс, омодагии хонандагон (касбомўзон) ба 
дарс. 
     10). Сатњи илмии мавзўъ ва мањорати касбии омўзгор. 
     11). Алоќаи назария бо амалия ва вобаста кардани мавзўи дарс ба 
самти ихтисос. 
    12). Истифодаи усулњо ва технологияи нави муосир дар таълим.  
    13). Љињати тарбиявии дарс. 
    14). Хулоса, тавсия ва пешнињодњо ба дарси омўзгор. 
    15). Имзоњо: омўзгор;  эксперт.  
      

Натиљаи санљиши корњои  тестии хонандагон 
(вобаста ба ихтисосњо) 

т/р Фанњои 
таълимї 

Шуъба, 
ихтисос, 

курс, 
гурўњ 

Њамагї   Иштирок Бањо Њисоби 
миѐна 

Фоизи 
бањои 
мусбї 

5 4 3 2 

1.    
      

 
 
 

Љамъ 
 
 

  
       

 
                    _______       ________________________     
                               (Имзо ва ному насаби эксперт) 

        3). Бањогузорї ба сатњи дониши њар як хонанда (касбомўз). 
 
        Намунаи бањогузорї ба сифати тањсилоти њар як хонанда (касбомўз) 

 
Дар бањогузорї ба фаъолияти хонанда (касбомўз) метавон бањои 

анъанавї (тибќи меъѐрњои ќабулшуда) ѐ шкалаи садхолии 
пешнињодшударо истифода намуд:  

Фоиз Бо њуруфи лотинї Ифодаи раќамии 
бањо 

Бањо мувофиќи 
низоми панљхолї 

95-100 A 4,0 Бањои «5» 

90-94 A- 3,67 Бањои «5-» 
85-89 B+ 3,33 Бањои «4+» 

80-84 B 3,0 Бањои «4» 
75-79 B- 2,67 Бањои «4-» 
70-74 C+ 2,33 Бањои «3++» 

65-69 C 2,0 Бањои «3+» 



60-64  C- 1,67 Бањои «3» 
55-59 D+ 1,33 Бањои «3-» 

50-54 D 1,0 Бањои «3- -» 
0-49 F 0 Бањои «2» 

 
          4). Муайян кардани сабабњои паст будани дараљаи азхудкунии 
хонандагон (касбомўзон) ва роњњои бартараф сохтани ин сабабњо.  
       Гузаронидани пурсишнома дар байни хонандагон (касбомўзон) ба 
маќсади муайян намудани омилњои паст будани сифати тањсилот, 
дархостњои таълимии онњо. 
 

Намунаи пурсишнома 
оид ба омилњои паст будани сатњи                                                    

донишазхудкунии хонандагон (касбомўзон) 
 

№ 
р/т 

Омилњо Миќдори  
(хонандагон, 
касбомўзон) 

1.  Нарасидани омўзгорон ва ѐ устоњои таълими истењсолї  
2.  Ѓайриихтисос дарс гуфтани омўзгор ва ѐ устои таълими 

истењсолї   
 

3.  Маоши пасти омўзгор ва  ѐ устои таълими истењсолї    
4.  Ба талабот љавобгў набудани дарси омўзгор ва ѐ устои  

таълими истењсолї   
 

5.  Дониши казої надоштани омўзгор ва ѐ устои таълими 
истењсолї   

 

6.  Бо хонанда дуруст муносибат накардани омўзгор  
7.  Холисона бањо нагузоштани омўзгор ва ѐ устои таълими 

истењсолї   
 

8.  Бе тайѐрї ба дарс омадани омўзгор ва ѐ устои таълими 
истењсолї    

 

9.  Талаботи ягона набудан нисбат ба хонандагон   
(касбомўзон)  

 

10.  Аз меъѐр баланд ѐ паст бањо гузоштан ба дониши 
хонанда (касбомўз) 

 

11.  Дуруст эътибор надодан ба иљрои вазифаи хонагї  
12.  Тайѐр набудани хонанда ( касбомўз) ба дарс  
13.  Нарасидани китобњои дарсї ва дастурњои методї  
14.  Мутолиа накардани адабиѐти бадеї  
15.  Ба роњ монда нашудани корњои мустаќилона  

16.  Набудани шароити дурусти зист дар хона ѐ хобгоњ  
17.  Бесабаб ба дарсњо иштирок накардан  
18.  Пурра барќарор набудани саломатии хонанда   

(касбомўз) 
 

19.  Инкишофи суст аз љињати љисмонї, фикрї ва физиологї   
20.  Интизоми суст  
21.  Муносибати бад дар оила ва шароити бади иљтимої  
22.  Камбудї дар наќша ва барномањои таълимї, китобњои 

дарсї ва дастурњои методї 
 

23.  Сабабњои дигар  

 



        5).Худаттетстасияи муассисаи таълимї, омодагї ба 
иљозатномадињии такрорї, аттестатсия ва аккредитатсияи навбатии 
давлатї. 
        6). Аудити дохилии муассиса.  
        7).Фаъолияти коррексионї (ислоњнамої дар рафти фаъолият) ва 
пешгирикунанда.  
       8). Мониторинги (арзѐбии) фаъолияти воњидњои сохтории муассиса. 
       9).Мониторинги (арзѐбии) ќаноатмандии истифодабарандагони 
мањсули муассиса. 
 

  Тањия ва иљрои наќшаи чорабинињо оид ба бартараф намудани 
камбудињо ва болоравии минбаъдаи сифати таълим 

 
Намуна аз шакли наќшаи чорабинињо 

№ 
р/т 

Номгўи чорабинињо Шакли 
иљро 

Масъулон Муњлат 

     
     
     

 
 
 
 
 


